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Dipl.-Psych. Matthieu Kollig

Coaching und Training
Schwerpunkte Auslandsvorbereitung und Reintegration
Interkulturelle Kompetenz
Fuhren im internationalen Kontext
Prasentation und Moderation
Konfliktmanagement
Verhandlung
Diplompsychologe
Griunder von GlobalPilots, einem Trainernetzwerk mit
Schwerpunkt interkulturelle Kommunikation
Projektleiter im Therapiezentrum fur Folteropfer in Kéin
e 5 Jahre Projektleiter mit Flhrungsverantwortung
(Internationales Team mit Trainern aus Asien, Afrika,
Lateinamerika und dem Orient)
¢ 20 Monate Arbeitserfahrung in GB (Belfast)
e Vortrdge und Trainings zu Interkultureller
Kommunikation
e Coaching, Training und Beratung von Fach- und
Fuhrungskraften im internationalen Arbeitskontext
Auftraggeber e Auswartiges Amt
e Deutsches Zentrum fir Luft- und Raumfahrt
Akademie fur Krisenmanagement, Notfallplanung und
Zivilschutz
Development Dimensions International
EIRENE
Freie Universitat Berlin
Johannes-Gutenberg-Universitat Mainz
Fachhochschule Koéln
e Hochschule fur éffentliche Verwaltung Kehl
Arbeitssprachen: Deutsch, Franzdsisch, Englisch
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